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Allegati n.1

OGGETTO: Decreto n° 74836 del 30 luglio 2013. CIG in deroga - Settore Appalti
di pulizie nelle scuole — Verbali di Accordo in Sede Governativa del 4
marzo 2013, del 4 aprile 2013 e del 20 aprile 2013.

Al fine di affrontare la situazione occupazionale relativa al settore degli appalti di pulizia nelle
scuole, sono stati siglati, in sede governativa, i verbali d’accordo del 04 marzo 2013, del 4
aprile 2013 e del 20 aprile 2013 tra il Ministero del lavoro e delle politiche sociali, il Ministero
dell’istruzione, dell’'universita e della ricerca, le OO.SS. e le Associazioni datoriali del settore,
recepiti con decreto interministeriale n® 74836 del 30 luglio 2013 (allegato 1).

Visto l'accordo in sede di Conferenza Stato Regioni del 22 novembre 2012 tra Governo,
Regioni e Province autonome in materia di ammortizzatori sociali in deroga e politiche attive
per 'anno 2013, nei predetti verbali d’accordo si € convenuto di ricorrere ad un periodo di
Cassa Integrazione in deroga a zero ore senza rotazione, per il periodo decorrente dal 10
giugno 2013 all’8 settembre 2013, per un numero complessivo di 11.347 lavoratori dipendenti
delle aziende del settore in oggetto e indicate nell’art. 1 del suddetto decreto e analiticamente
descritte.

In particolare, nello stesso art. 1 si precisa che i lavoratori che svolgono la prestazione
lavorativa nella regione Campania, pari a 4634 unita, hanno un contratto part-time medio del
90%; mentre i lavoratori che svolgono la prestazione lavorativa nelle altre regioni, pari a 6713
unita, hanno un contratto part time medio del 87,50%.



Il trattamento di cassa integrazione in deroga, nonché l'intera contribuzione figurativa
spettante ai lavoratori del settore in oggetto, come previsto all’art. 2 del sopracitato decreto n.
74836, verra imputato sul Fondo Sociale per I'Occupazione e Formazione, nel limite massimo
complessivo di euro 55.730.765,09.

Al fine di garantire 'omogeneita di gestione dei flussi di pagamento nei territori regionali e il
necessario coordinamento, le direzioni regionali in indirizzo hanno individuato le sedi polo,
competenti alla gestione amministrativa del flusso delle domande relative alla liquidazione
delle prestazioni di Cig in deroga per il settore appalti di pulizie nelle scuole:

- regione CALABRIA: POLO di COSENZA;

- regione CAMPANIA: POLO di BENEVENTO;

- regione PUGLIA: POLO di BARLETTA, ANDRIA, TRANI;
- regione LAZIO: POLO di DIREZIONE METROPOLITANA di ROMA;
- regione ABRUZZO: POLO di PESCARA;

- regione LIGURIA: POLO di SESTRI LEVANTE;

- regione SARDEGNA: POLO di ORISTANO;

- regione SICILIA: POLO di PALERMO;

- regione UMBRIA: POLO di TERNI;

- regione BASILICATA: POLO di POTENZA;

- regione MARCHE: POLO di DIREZIONE REGIONALE;

- regione PIEMONTE: POLO di VERCELLI;

- regione MOLISE: POLO di ISERNIA.

ISTRUZIONI

Le aziende presenteranno telematicamente istanza di pagamento diretto del trattamento
salariale alle sedi polo competenti.

L’azienda compilera la domanda, che dovra essere inoltrata esclusivamente alla sede Polo
territorialmente competente, cosi come individuata dalla sede regionale, e dovra riguardare
I’'intero periodo di intervento, dal 10/06/2013 all’8/09/2013, utilizzando, come di consueto,
il software DIGIWEB.

L’azienda deve presentare un’unica domanda per tutti i lavoratori interessati
dall'intervento che prestino attivita lavorativa presso le diverse unita produttive ubicate nel
territorio della medesima regione, come individuate nell’elenco che sara inviato alle Direzioni
Regionali in indirizzo.

Nella sezione riservata all’indicazione dei dati dell’ UNITA’ PRODUTTIVA deve essere inserita,
da parte dell’azienda, la seguente specifica “APPALTI PULIZIE SCUOLE - REGIONE” seguita
dalla indicazione della Regione interessata dall’intervento e del CAP della struttura Polo,
individuata da ogni singola Regione (Figura 1). Queste informazioni renderanno automatico
I'inoltro delle domande alle corrette sedi competenti.

(Figura 1) TABELLA POLI REGIONALI

CALABRIA COSENZA 87100
CAMPANIA BENEVENTO 82100
PUGLIA BARLETTA, ANDRIA, TRANI 76123
LAZIO DIR.NE METROP. ROMA 00184
ABRUZZO PESCARA 65121
LIGURIA SESTRI LEVANTE 16039
SARDEGNA ORISTANO 09170
SICILIA PALERMO 90143




UMBRIA TERNI 05100
BASILICATA POTENZA 85100
MARCHE ANCONA 60121
PIEMONTE VERCELLI 13100
MOLISE ISERNIA 86170

Al fine di garantire 'omogeneita dei flussi di gestione, le aziende dovranno presentare la
richiesta di pagamento, per le mensilita scadute, con l'invio dei files telematici (SR41), presso
la sede polo, territorialmente competente, alla quale hanno presentato la domanda telematica
(SR100).

Si precisa inoltre che, per la particolare tipologia del contratto di lavoro considerato, nel caso
di successione di appalti, qualora i lavoratori abbiano continuato a prestare la stessa attivita
per il medesimo Istituto o Circolo appaltante, si realizza un’anzianita, garantita da disposizioni
di legge o contrattuali, assimilabile a quella aziendale, ottenuta cumulando i periodi prestati
alle dipendenze delle diverse imprese appaltatrici (cfr. circolare n. 30 del 2/3/2012).

Si invitano le Direzioni regionali in indirizzo ad un monitoraggio sulla corretta gestione del
flusso sopradescritto e a dare ampia diffusione al presente messaggio al fine di indirizzare le
aziende interessate presso le sedi polo competenti a ricevere le domande.

Eventuali domande gia inviate dovranno comunque essere ripresentate secondo le modalita
previste dal presente messaggio.

Il monitoraggio della spesa sara curato dalla Direzione centrale che provvedera a rendicontare
ai Ministeri vigilanti.

Il Direttore Generale
Nori



Sono presenti i seguenti allegati:

Allegato N.1

Cliccare sull'icona "ALLEGATI" per visualizzarli.
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DI CONCERTO CON IL MINISTRO DELL’ECONOMIA E DELLE FINANZE

VISTO I"articolo 2, commi 64, 65 € 66 della legge 28 giugno 2012, n. 92;

VISTO I’accordo in sede di Conferenza Stato Regioni del 22.11.2012 con
particolare riferimento ai punti 4,5,7 ¢ 11;

VISTI gli accordi intervenuti in sede governativa presso il Ministero del
Lavoro e delle Politiche Sociali, in data 04.03.2013, 04.04.2013 e 20.04.2013 relativi
alle societa appartenenti al settore degli APPALTI DI PULIZIA NELLE SCUOLE,
per le quali sussistono le condizioni previste dalla normativa sopra citata, ai fini della
concessione del trattamento straordinario di integrazione salariale, in deroga alla
vigente normativa;

VISTE le istanze di concessione del trattamento straordinario di integrazione
salariale, in deroga alla vigente normativa, presentate dalle societd appartenenti al
settore degli APPALTI DI PULIZIA NELLE SCUOLE;

RITENUTO, per quanto precede, di autorizzare la concessione del trattamento

straordinario di integrazione salariale in favore dei lavoratori interessati;

DECRETA






DI CONCERTO CON IL MINISTRO DELL’ECONOMIA E DELLE FINANZE

ART.1

Al sensi dell’articolo 2, commi 64, 65 ¢ 66 della legge 28 giugno 2012, n. 92,
¢ autorizzata, per il periodo dal 10.06.2013 al 08.09.2013, la concessione del
trattamento straordinario di integrazione salariale, definito negli accordi intervenuti
presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali in data 04.03.2013,
04.04.2013 € 20.04.2013, in favore di un numero massimo di 11.347 unita lavorative,
delle societd appartenenti al settore degli APPALTI DI PULIZIA NELLE SCUOLE,

dipendenti presso le seguenti aziende:

AZIENDA REGIONE ifS\I\I’ORATORl EX

1 ARIETE Soc. Coop Calabria 30
Codice Fiscale 02155320720 Campania 95
Matricola INPS 0907862800 Puglia 35

Totale 160

2 BIOCLEAN DUE S.r.l. Lazio 91
Codice Fiscale 12148081008 Abruzzo 44
Matricola INPS 7060768288 Totale 135

3 CO.LA.SER. Soc. Coop. p.a. Lazio 24
Codice Fiscale 02091550588 Campania 106
Matricola INPS 7019334850 Totale 130

4 PDP Soc. Coop. Calabria 278
Codice Fiscale 06744670727 Puglia 190
Matricola INPS 0914706942 Totale 468
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5 COOP 2001 Calabria 63
Codice Fiscale 00486510589 Campania 45
Matricola INPS 2005768172 — 3306965974 — Lazio 61
3307076895 - 2205508350 - 2205510977 Totale 169

6 COOP SERVICE ar.l. Lazio 58
Codice Fiscale 00336950597 Lazio 87
Matricola INPS 4008054982 - 3308788382 Totale 145

7 COOPSERVICE Soc. Coop. p.a. Campania 629
Codice Fiscale 00310180351 Liguria 6
Matricola INPS 6803561229 Totale 635

8 COOPLAT Soc. Coop. Campania 136
Codice Fiscale 00425640489 Sardegna 72
Matricola INPS 3004471283 Sicilia 109

Totale 317

9 IPACEM Soc. Coop. Sicilia 117
Codice Fiscale 01398590842 Sicilia 49
Matricola INPS 0101975948 Totale 166

10 CO.SAR.SE §.C.aR.L. Sardegna 19
Codice Fiscale 00854250909 Totale 19
Matricola INPS 9501702682

11 COSP TECNO SERVICE Soc. Coop. Campania 178
Codice Fiscale 00102480555 Abruzzo 67
Matricola INPS 8000467995 Umbria 10

Totale 255

12 ENTER PRICE SERVICE S.r.l. Campania 136
Codice Fiscale 06405260636 Totale 136
Matricola INPS 5116878822

13 EUROCOOP S.C.aR.L. Sicilia 54
Codice Fiscale 07774250638 Sicilia 13
Matricola INPS 5121854097 Totale 67
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14 | EUROSERVIZI S.r.L Puglia [ 197
Codice Fiscale 04551810726 Totale 197
Matricola INPS 0908489237

15 FORMULA SERVIZI Soc. Coop. Marche 12
Codice Fiscale 00410120406 Abruzzo 66
Matricola INPS 3202241068 Basilicata 168

Totale 246

16 FUTURO 2000 S.r.l. Sicilia | 106
Codice Fiscale 04939070829 Totale 106
Matricola INPS 5523349294

17 | GIERRE S.r.l. Campania | 159
Codice Fiscale 06576611211 Totale 159
Matricola INPS 5129739538

18 GRANDI LAVORI Soc. Coop. Campania 225
Codice Fiscale 05119271004 Lazio 40
Matricola INPS 7041730589 Totale 265

19 INTERNATIONAL CLEAN SERVICE SANITARY Piemonte | 14
S.r.L Totale 14
Codice Fiscale 07845070635
Matricola INPS 5122754583

20 GRUPPO SERVIZI AMBIENTALI Campania I 1
METROPOLITANI S.r.l. Totale 1
Codice Fiscale 04923971008
Matricola INPS 5117988036

21 | SOURCELAND Soc. Coop. Puglia | 94
Codice Fiscale 07160870726 Totale 94
Matricola INPS 09164223481

22 | L’OBIETTIVO Soc. Coop. ar.l. Puglia | 28
Codice Fiscale 02752570727 Totale 28
Matricola INPS 0904971606
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23 | MANITALIDEA S.p.a. Piemonte 20
Codice Fiscale 07124210019 Calabria 349
Matricola INPS 8136534000 Campania 197

Sicilia 64
Totale 630

24 | MANUTENCOOP 2000 Soc. Coop. Calabria 99
Codice Fiscale 03800080586 Campania 34
Matricola INPS 7022946844 Lazio 28

Totale 161

25 | MANUTENCOOP FACILITY MANAGEMENT S.p.a. | Abruzzo 133
Codice Fiscale 02402671206 Campania 194
Matricola INPS 1314412785 Marche 29

Molise 79
Puglia 197
Sardegna 158
Totale 790

26 | KARALIS SERVICE S.r.l. Sardegna 49
Codice Fiscale 03440700924 Totale 49
Matricola INPS 1709099500

27 | DERICHEBOURG MULTISERVIZI S.p.a. Campania 300
Codice Fiscale 07437870632 Lazio 212
Matricola INPS 5125511532 Sicilia 38

Totale 550

28 | ARTEMIDE GLOBAL SERVICE S.r.l. Campania 54
Codice Fiscale 07880310631 Totale 54
Matricola INPS 5122424954

29 | P&V GLOBAL SERVICE Soc. Coop. Sicilia 16
Codice Fiscale 97003570831 Totale 16

Matricola INPS 4804152077
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30 PROMO COOP. Promozione Cooperativistica Soc. Coop a | Sicilia 62 |
r.l.
Codice Fiscale 01046940860
Matricola INPS 2803293979
Totale 62
31 | RAGUSANA OPERAI SAN GIORGIO Soc. Coop. Sicilia | 21
Codice Fiscale 0051420883 Totale 21
Matricola INPS 6502361609
32 | ROMA MULTISERVIZI S.p.a. Lazio I 124
Codice Fiscale 04748121003 Totale 124
Matricola INPS 7036799166
33 SIS SOCIETA’ ITALIANA SERVIZI Soc. Coop. Puglia 48
Codice Fiscale 09255381007 Campania 97
Matricola INPS 4108772036 Totale 145
34 | SOGEA S.p.a. Campania | 322
Codice Fiscale 01354600635 Totale 322
Matricola INPS 5121763775
35 | MS SERVIZI S.r.l Sicilia l 47
Codice Fiscale 08056531000 Totale 47
Matricola INPS 7047876357
36 | TERMORAGGI GLOBAL SERVICE S.p.a. Abruzzo 34
Codice Fiscale 00031420375 Calabria 59
Matricola INPS 6102623954 Campania 260
Puglia 125
Totale 478
37 | TRE FIAMMELLE Soc. Coop Produzione e Lavoro Puglia | 152
Codice Fiscale 00123510711 Totale 152
Matricola INPS 3100517052
38 SICULA CICLAT Seoe. Coop. Calabria 86
Codice Fiscale 00172830853 Sicilia 170
Matricola INPS 1804673403 Totale 256
39 S.LTEC. Soc. Coop. Puglia 58
Codice Fiscale 01782970741 Campania 191
Matricola INPS 1602891805 Totale 249
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40 CSG CISAGEST SELIN GROUP Soc. Coop. Marche 7
Codice Fiscale 01283550422 Marche 54
Matricola INPS 0304365982 Abruzzo 141

Totale 202

41 FUTURA PROGETTI Soc. Coop. ar.l. Puglia 103
Codice Fiscale 03027660715 Totale 103
Matricola INPS 3104421986

42 NETTUNO MULTISERVIZI Soe. Coop. ar.l Sicilia 94
Codice Fiscale 02893130837 Sicilia 57
Matricola INPS 4808244909 (ME) Totale 151
Matricola INPS 2110268037 (CT)

43 | L’ANCORA Soec. Coop. Campania 14
Codice Fiscale 01308050747 Puglia 166
Matricola INPS 1601588146 Basilicata 73

Totale 253

44 MERIDIONALE SERVIZI Soc. Coop. Calabria 184
Codice Fiscale 02434290728 Campania 480
Matricola INPS 0904987869/00 Puglia 341

Basilicata 18
Totale 1023

45 TEAM SERVICE Soc. Consortile a r.l. Calabria 102
Codice Fiscale 07947601004 Campania 650
Matricola INPS 7047277903 Sicilia 89

Abruzzo 50
Lazio 310
Totale 1201

46 LEADER SERVICE Soc. Coop. Puglia 142
Codice Fiscale 05400500723 Totale 142
Matricola INPS 0910301251

47 GDS S.r.lL. Puglia 28
Codice Fiscale 05786880723 Totale 28

Matricola INPS 0913332267
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48 | TOP CLEANING S.r.L Campania | 70
Codice Fiscale 06384641210 Totale 70
Matricola INPS 5129045529
49 | SERVICES ITALCOOP Soc. Coop. a R.L. Campania | 61
Codice Fiscale 03793621214 Totale 61
Matricola INPS 5123167353
50 | MILES S.r.lL Sicilia | 95
Codice Fiscale 00432390581 Totale 95 .
Matricola INPS 7009499301 !

I lavoratori che svolgono la loro prestazione lavorativa nella Regione
Campania pari a 4634 unita, hanno un contratto part-time medio del 90%; i lavoratori
che svolgono la loro prestazione lavorativa nelle altre Regioni pari a 6713 unita,

hanno un contratto part-time medio dell’87,50.

Sul Fondo Sociale per I’Occupazione ¢ Formazione viene imputata D’intera
contribuzione figurativa e il trattamento di sostegno al reddito spettante al lavoratore

calcolato secondo la vigente normativa.

In applicazione di quanto sopra, gli interventi a carico del Fondo Sociale per
I’Occupazione € Formazione sono disposti nel limite massimo complessivo di euro
55.730.765,09

(cinquantacinquemilionisettecentotrentamilasettecentosessantacinque/09).
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Pagamento diretto: SI

ART. 2

L’onere complessivo pari ad euro 55.730.765,09
(cinquantacinquemilionisettccentotrentamiIasettecentosessantacinque/O9) ¢ posto a
carico del Fondo sociale per 1'Occupazione e Formazione, di cui all’articolo 18,
comma 1, lettera a), del decreto-legge 29 novembre 2008, n. 185, convertito, con

modificazioni, nella legge 28 gennaio 2009, n. 2.

ART.3

Al fini del rispetto del limite delle disponibilita finanziarie, individuato dal
precedente articolo 2, I’Istituto Nazionale della Previdenza Sociale & tenuto a
controllare i flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui
al presente provvedimento e a darne riscontro al Ministro del Lavoro ¢ delle Politiche

Sociali e al Ministro dell’Economia e delle Finanze.,






DI CONCERTO CON 1L MINISTRO DELL’ECONOMIA E DELLE FINANZE

Il presente decreto sara pubblicato sul sito del Ministero del Lavoro e delle

Politiche Sociali www.lavoro.gov.it

Roma, 54 |6, 2013

IL MINISTRO DEL LAVORO E
LITICHE SOCIALI

settore degli APPALTI DI PULIZIA NELLE SCUOLE

10

IL MINISTRO DELL’ECONOMIA
E DELLE FINANZE

M,
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Minsstere dol Lovore
. L . oz
e adelte Pobtiticke Socinlt
Direzione Generale delle Relazioni Industriall e dei Rapporti di Lavoro
Divisione VII
gii Direzione Generale delia Tutela delle Condizioni di Lavoro

Via Fornovn, 8 — 00152 Roma
Tel. 06 46834924, Fax. 06 46634023,
e-mail: DiviTuelsl avoro lnvare.poy. it

VERBALE DI ACCORDO IN SEDE GOVERNATIVA

In data 04 marzo 2013, presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali, si & tenuto un
incontro per I'esame della situazione occupazionale relativa al settore degli appalti di pulizia nelle
scuole, alla presenza del dott. Giuseppe Sapio e della dott.ssa Fabiana Natale, nonché per il Miur,
dott.n Marco Filisetti, al fine della sottoscrizione di accordo per I'aceesso ad un ulteriore periodo di
Cig in deroga ex art. 2 comma 64 della Legge del 28/06/2012, 1. 92.

Sono presenti:
- perle AZIENDE, in forza di deleghe che si acquisiscono agli atti del Ministero, Giovanni

Valente del Consorzio Manital, Ugo De Francesco del Consorzio CNS, Bruno Baioni del
Consorzio Ciclat e Benedetto Antonelli del Consorzio Miles, assistiti da Leonardo Traino
e Vincenzo Del Signore;

- perla FILCAMS CGIL Naz le, Elisa Camellini;

- perla FISASCAT CISL Naz.le, Giovanni Pirulli;

- perla UL TRASPORTI UIL Naz.le, Marco Verzari;

- perITALIA LAVORO, Gaia Salera.

E’, altresi, presente rappresentanza delle strutture sindacali territoriali e aziendali, come da foglio
firma atti de! Ministero,

VISTE

le istanze presentate dalle Aziende AGS, Ariete, Bioclean Due, CSG. Colaser, Coop 2001, Cooplat,
Coopservice .., Coopservice p.a., Cosarse, Cosp Tecno Service, Derichebourg Multiservizi spa,
Enter Price, Eurvcoop, Euroservizi, Formula Servizi, Futura Progetti, Futuro 2000, Gds, Gierre,
Grandi Lavori, Gruppo Sam, Karalis Service Srl, 1CSS, Ipacem, L’Ancora, Leader Service Soc.
Coop., L'Obiettivo, Manitalidea, Manutencoop 2000, Manutencoop F.M., Meridionale Servizi,
Miles Srl, MS Servizi stl, Nettuno Multiservizi, PDP, P&V Global Service, Promo Coop, Ragusana
Operai San Giorgio, Roma Multiservizi, Services Italcoop, Sicula Ciclat, Sis, Sitec, Sogea,
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Sourceland Soc. coop., Team Service Soc. Consortile a rl., Termoraggi, Top Cleaning € Tre
Frammelle.

VISTO

I'accordo del 14.06.11 con ii quale il Miur ha confermato la prosecuzione degli affidamenti per le
annualitd 2011, 2012 ¢ 2013 o, comunque, fino all’assegnazione delle gare di appalto Consip.

CONSIDERATA

la Legge del 28/06/2012 n. 92, che all’art. 2, comma 64 prevede la possibilita di concessione sulla
base di specifici accordi governativi e per periodi non superiori a dodici mesi, in deroga alla
normativa vigente, di trattamenti di integrazione salariale e di mobilitd, anche con riferimento a

seftori produttivi ¢ ad aree regionali.
VISTA

Plntesa tra Governo, Regioni € Province Autonome di Trento e Bolzano in matera di
ammortizzaton sociali in dernga e politiche attive 2013, sottoscritta in data 22.11.2012,

TUTTO CIO VISTO E CONSIDERATO,
Ie Parti raggiungono il presente accordo,

1, Le Parti concordano di ricorrere alla misura di Cassa Integrazionce Guadagni in deroga,
per il penodo decorrente dal 10.06.13 e sino al 08.09.13, con riguardo ad un numero
complessivo di 11.287 lavoratorl (come da prospetto analitico, comprensivo della distinta
per Regioni, che si allega al presente accordo, divenendone parte integrante), dipendenti
dalle seguenti Aziende: AGS, Ariete, Bioclean Due, CSG, Colaser, Coop 2001, Cooplat,
Coopservice r.1.,, Coopservice p.a., Cosarse, Cosp Tecno Service, Derichebourg Multiservizi
spa, Enter Price, Eurocoop, Euroservizi, Formula Servizi, Futura Progetti, Futuro 2000, Gds,

\} Gierre, Grandi Lavori, Gruppo Sam, Karalis Service Srl, ICSS, Ipacem, L' Ancora, Leader

Service Soc. Coop., L'Cbiettivo, Manitalidea, Manutencoop 2000, Manutencoop F.M.,
Meridionale Servizi, Miles Stl, MS Servizi srl, Nettuno Multiservizi, PDP, P&V Global
Service, Promo Coop, Ragusana Operai San Giorgio, Roma Multiservizi, Services Italcoop,
Sicula Ciclat, Sis, Sitec, Sogea, Sourceland Soc. coop., Team Service Soc. Consortile a r.l.,
Termoraggi, Top Cleaning ¢ Tre Fiammelle,

2. 1 lavoratori, nel nuinero massimo suindicato, sarannc sospesi in Cig a_zero ore senza
rotazione, stante la chiusura dell’attivitd scolastica.

3. Le Aziende presenteranno istanza di pagamento diretto del trattamento di integrazione
salariale da parte dell’Inps.

f

I
(‘/")7 4. Le Parti prendono atto che, ai sensi dell’art.4, c.40,42,43 ¢ 44 della Legge del 28/06/2012 n.
y 92, il diritto a percepire il trattamento di sostegno al reddito decade qualora il lavoratore

rifiuti di essere avviato ad un corso di formazione o di riqualificazione professionale o, non
lo frequenti regolarmente, senza un giustificato motivo.

5. Dtalia Lavoro, su incarice della Direzione Generale delle Politiche atlive e passive del
lavoro, effettuerd il monitoraggio sui lavoratori inleressati, seconde le modalitd da
concordare con le Aziende, al fine del costante aggiornamento della spesa.

a o S A

':
if
!

it





74836~

6. La scrivente Direzione Generale, vista la mancata allegazione dell’elenco nominativo dej
lavoratori destinatari della misura di sostegno al reddito e degli eventuali recapiti telefoniei
rende noto alle Parti che fale elenco dovra essere necessariamente prescntato’
congiuntamente all’istanza di concessione, da produrre al piti presto e, contungue, non oltrc;:
20 giomi dalla sottoscrizione del presente accordo alia Div. IV della D.G. delle Politiche
attive e passive del lavoro, e che la mancanza dj tale elenco sara ostativa all'accoglimento
dell’istanza. Le Aziende sono, altresi, tenute a presentare nel pitt breve tempo possibile e,
comunque, non oltre Pinoltro della citata istanza, il suddetto elenco alle Regioni coinvolte
al fine di consentire alle stesse I'attuazione delle misure di politica attiva,

Letto, confermato e sottoscritto.
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AZIENDA REGIONE TOTALE £X
Lsu
ARJETE - Via delle Margherite n. 34/D - 70026 MODUGNO BA CALABRIA 30
C.£./P.IVA 2155320720 PUGLIA 35
CAMPANIA 96
TOTALE 161
BIOCLEAN DUE S.r.l. - CORSO ITALIA, 102 ROMA 00198 LAZIO 51
C.F./PIVA 12148081008 ABRUZZO 44
TOTALE 135
CO.LA.SER. Soc. Coop. p.A. - Largo Ninc Franchellucci n. 65 - 00155 ROMA RM CAMPANIA 106
C.F./P.IVA 2091550588 LAZIO 24
TOTALE 130
PDP S0OC. COOP CALABRIA 278
VIA SAVOIA N, 82 ROMA PUGLIA 190
P.IVA 06744670727 TOTALE 468|-
COOP 2001 - Via Giuseppe Arimondi n, 3/A - 00153 ROMA CALABRIA 63
C.F./P.IVA 486510589 CAMPANIA 45
LAZIO 61
TOTALE 169
COOCP SERVICE A R.L. - 5.5, Pontina Km 13.900 n. 428/B - 00100 ROMA RM LAZIO 87
C.F.fP.IVA 336950597 LAZIO 58
TOTALE 145}
COOPSERVICE Soc.Coop. p. A. - Via Bruno Buozzi n. 2 42025 CAVRAGO RE CAMPANIA 632
C.F./P.IVA 310180351 LIGURIA 6
TOTALE 638
COOPLAT - Via L. F, Menabrea n. 1 - 50136 FIRENZE CAMPANIA 136
C.F./P.IVA 425640489 SARDEGNA 72
SICILIA 109
TOTALE 317
COQOF IPACEM ar.l. - Via G. Pastore n. 6 - 92100 AGRIGENTO AG SICILIA 166
C.F./P.IVA 1398550842 TOTALE 166
CO.SAR.SE Coop. Sarda Servizi - Via Li Qunti n. 14 - 07100 SASSARI SARDEGNA 19
C.F./P.IVA 854250509 TOTALE 19
COSP TECNO SERVICE Soc. Coop. - Via L. Galvani n. 18 - 05100 TERNI CAMPANIA 178
C.F./P.IVA 102480555 ABRUZZO &7
UMBRIA 10
TOTALE 255
ENTER PRICE - Via Lavanga 63 Formia (LT) CAMPANIA, 135
C.F./P.IVA 06405260636 TOTALE 135

161
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TOTALE EX

AZIENDA REGIONE LSU

13|EUROCOOQP - Corsa Umberta 1° n. 90 - 80138 NAPOLI SICILIA &7
C.F./P.IVA 7774250638

TOTALE 67

14|EUROSERVIZI 5.R.L. - Via Putignani, 118 70122 BARI PUGLIA 198

C.F./P.IVA 04551810726 TOTALE 158

15|FORMULA SERVIZI Soc. Coop. - Via Claudio Monteverdi n. 31 - 47122 FORLY ABRUZZO 66

C.F./P.IVA 410120406 BASILICATA 168

MARCHE 12

TOTALE 246

16{FUTUROQ 2000 S.R.L. - Via Piersanti Mattarella, ¢ 90013 TERMiN! IMERESE SICILIA 106

C.F./P.IVA 04933070829 TOTALE 106

171GIERRE 51l - Via Tolado n. 265 - NAPOLI CAMPANIA 159

C.F./P.IVA 6576611211 TOTALE 158

18| GRANDI LAVORI - Via Cario Denina, 43 00179 ROMA LAZIO 40

C.F./P.AVA 05118271004 CAMPANIA 225

TOTALE 2685

19{IC8S SRL PIEMONTE 14

VIA VARIANTE NAZ. CASALNUOVO TOTALE 14

20iGRUPPO S.AM. Srl - Via Jacoepo Fifiasi, 94 30174 Mestre VENEZIA CAMPANIA 1

C.F./P.IVA 04523971008 ' TOTALE 1

21|SOURCELAND So0c Coop. : Via Sottotenente Rotolo 16 - 70015 Noci (Ba) PUGLIA {56

Cod. Fisc P.Iva 07160870726 PUGLIA a1

TOTALE 97

22|COBIETTIVO Coop. Soclale Scri - Via Papalia n. 16 - 70126 BAR! PUGLIA 28
C.F./P.IVA 2752570727

TOTALE 28

23|MANITALIDEA SPA - C.so Vittorio Emanuele i, 12 PIEMONTE 20

C.F./PIVA 07124210019 CALABRIA 350

CAMPANIA 197

SICILIA 64

TOTALE 631

24| MANUTENCQOP 2000 - Via dei Castani n, 25 - 00100 ROMA CALABRIA 99

C.F./R.IVA 3800080586 CAMPANIA 34

LAZIO 28

TOTALE 161

67

198
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159
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28
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TOTALE EX

AZIENDA REGIONE L5U
MANUTENCOOP Facility Management S.p.A. - Via U. Poli n. 4 - 40069 ZOLA PREDOSA
25{B0 ABRUZZ(O 136
C.F./P.IVA 2402671206 CAMPANIA 194
MARCHE 29
MOLISE 80
PUGLIA 201
SARDEGNA 158
TOTALE 798
26]KARALIS SERVICE SRL VIA FLEMING,3 09047 SELARGIUS (CA) SARDEGNA 49
C.F./P.IVA 2282260922 TOTALE 49
27/DERICHEBOURG Multiservizi S.p.a. - Centro direzionale Isola F3 CAMPANIA 207
SICILIA 41
80143 NAPOL| LAZIO 215
C.F./P.IVA 07437870632 TOTATE 53]
A.G.S. (Artemide Global Service) S.r.l. - Via Torre Lupara - Jocalita Fontaniello - Parco
28|San Pietro - 81050 Pastorano (CE)
P.IVA (7437870632 CAMPAN{A 34
TOTALE 54
29|P & V GLOBAL SERVICE Soc. Coaop. - Via Umberto Bonino n. 3 - 88100 MESSINA SICILIA 16
C.F./P.IVA 87003570831 TOTALE 16
30|PROMO COOP - Coc. Coop. a r.l. - Piazza Per Santi Mattarella n. 58 - 94100 ENNA SICILIA 62
© |C.F./P.IVA 1046940860 TOTALE 62
oc. Coop - Via A. De Gasperi n_ 20 - 97100
J1RAGUSA SICILIA 21
C.F./P.IWA 00051420883 TOTALE 21
32|ROMA MULTISERVIZ] 5.P.A. - Via Tiburtinz 1072 00156 ROMA LAZIO 124
C.F./P.IVA D4748121003 TOTALE 124
33|S.LS. Societa taliana Servizi Scarl - Via Luca Gaurico n. §/11 - 00100 ROMA CAMPANIA a7
C.F./P.IVA 9255381007 PUGLIA 48
TOTALE 145
34{B0GEA SPA - P.zza Esedra CDN IS. F/12 NAPOL) CAMPANIA 322
C.F./P.IVA 01354600635 TOTALE 322
351MS. SERVIZI S.r.L: Via Velletri 3b - 00031 Artena SICILIA 48
C.F./ P.Iva 08056531000 TOTALE 48

798
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483
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322

48
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AZIENDA REGIONE qo,_‘hwm EX
36| TERMORAGGI - Via Francesco Crispi, 10 ROMA ABRUZZOD 34
C.F./P.IVA 00031420375 CALABRIA 62
CAMPANIA 265
PUGLIA 127
TOTALE 488
TRE FIAMMELLE Soc.Coop. Produzione e Lavoro - Via delle Casermette - Loc. Salnitro
37|- 71100 FOGGIA PUGLIA 152
C.F./P.IVA 123510711 " TOTALE 152| 152
38ISOCIETA COOPERATIVA SICULA CICLAT - Viale Kennedy 157 San Cataldo {CL) CALABRIA 83
C.F./P.IVA 00172830853 SICILIA 170
TOTALE 253 253
39|5.LTEC. Soc Coop. Via Dalmazia 31/C Brindisi PUGLIA 58
G.FIP.IVA 01782970741 ) CAMPANIA 192
TOTALE 250 250
40[C15G Soc. Coop. - Via A. Pasquinelli, 5§ ANCONA MARCHE 7
C.F.IPIVA 01283550422 MARCHE 53[) #%
ABRUZZO 141
TOTALE 201 201
FUTURA PROGETT! PUGLIA 103
STR PROV. CASAMASSIMA KM 3 .
P.IVA 03027660715 TOTALE 103 103
42[NETTUNO MULTISERVIZ] SOC, COOP. Via Maddalena 13 IS 147 MESSINA SICILIA 94
C.EJP.AVA 2893130837 SICILIA 57
TOTALE 151 151
43{L'ANCORA SOC. COOP. - Via Dalmazia 31/C BRINDISI PUGLIA 167
BASILICATA 75
CAMPANIA 14
C.F./P.IVA 01308050747 TOTALE' 256] 256
A4IMERIDIONALE SERVIZ) SOC. COOP. - Via L. Einaudi 15 BARI CALABRIA 184
C.FJ/P.IVA 02434290728 PUGLIA 342
CAMPANIA 479
BASILICATA 18
TOTALE 1023] 1023
TEAM SERVICE SOC.CONSOR BILITA' LIMITATA Centro - P.zza
451 Attilio Pecile 45 ROMA LAZIC 311
CALABRIA 102
CAMPANIA 851
SICILIA ag
ABRUZZO 50
C.F./PIVA 07347601006 TOTALE 1203] 1203
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AZIENDA REGIONE TOTALE EX
Lsuy
LEADER SERVICE Soc Coop: Via Vigili del Fuoco caduti in servizio 54 - 70026 Modugno
(BA} PUGLIA 142
C.F/P.Iva 05400500723 TOTALE 142
GDS SRL VIA PUTIGNANI N. 118 BARI P.IVA 05786880722 PUGLIA 28
TOTALE 28
TOPCLEANING S.rl. - Via G. Mazzini, 39 ~ 80038 Pomigliano d'Arco (Na) - CAMPANIA 70
CF/Plva TOTALE 70
Services ITALCOOP Coop. Soc. CAMPANIA 58
Corso Tommaso Vitale N.° 116 - 50035 Nola (NA) C.F. e P.1. 03793621214 TOTALE 58f - 58 /MV
MILES 5.R.L. - Via Rocca di Papa, 21 ~ 00179 Roma SICILIA 96 4\&
C.F. 00432390581 - P.Iva 00890801004 TOTALE 96| - 9 ~ oy
TOTALE GENERALE 11287

A
-





74,836"

ELENCO REGIONI CON NUMERT LAVORATOR]
Regione Lavoratari MEDIA PART TIME

ABRUZZO 538 87,50
BASILICATA _ 261 87,50
CALABRIA 1.251 87,50
CAMPANIA \ 4.547 %0
_Cpm_o 1.039 87,50
MARCHE 101 87,50
MOLISE 80 87,50
PIEMONTE 34 87,50
PUGLIA 1.916 87,50
SARDEGNA 258 87,50
SICILIA 1.206 87,50
UMBRIA 10 87.50
LIGURIA 6 87.50
TOTALE 11287
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VERBALE DI ACCORDO 7483 - Z, (f

verbale di modifica/integrazione dell’accordo governativo del 4 marzo 2013

In data 4 Aprile 2013 , si ¢ tenuto un incontro finalizzato alla modifica/integrazione del verbale di
accordo governativo siglato il 04.03.2013 concernente Paccesso ad un ulteriore periodo di Cig in

deroga ex art. 2 comma 64 della Legge del 28/06/2012, n. 92

Sono presenti:

-per le Aziende, in forza di deleghe, Bruno Baioni del Consorzio Ciclat, Ugo De Francesco del
Consorzio CNS, Giovanni Valente del Consorzio Manita] e Benedetto Antonelli del Consorzio
Miles, assistiti da Leonardo Traino,

-per la FILCAMS CGIL Naz.le, Elisa Camellinj;

-per la FISASCAT CISL Naz.le, Giovanni Pirulli;

-per la UIL TRASPORTI UIL Naz.le, Marco Verzari;

PREMESSO

che in data 04.03.2013 presso il Ministero del Lavoro & stato sottoscritto, alla presenza del dott.
Giuseppe Sapio e della dott.ssa Fabiana Natale, nonché per il Miur dott, Marco Filisetti, il verbale
di accordo governativo per il ricorso al trattamento Cig in deroga a decorrere dal 10.06.13 e sino al
08.09.13 con riguardo ad un numero complessivo di 11287 occupati presso le scuole distribuite su

tutto il territorio Nazionale;

che da una attenta analisi dei numeri riportati nel verbale di cui sopra ¢ emerso che per mero errore
materiale non sono stati riportati 94 occupati che si sommano agli 11287 e precisamente come di

seguito:

 Derichebourg Spa al verbale per errore sono stati indicati un numero totale di 463 di cuj
207 in Campania, 41 in Sicilia e 215 nel Lazio in realta effettivi sono 300 in Campania, 38
in Sicilia e 212 nel Lazio;

» Societd Cooperativa Sicula Ciclat al verbale per errore sono stati indicati un numero totale
di 253 di cui 170 in Sicilia € 83 Calabria inrealtd effettivi in Calabria sono 86

o Enter Price Service S.r.l. al verbale per errore sono stati indicati un numero totale di 135 in /
Campania in realta effettivi in Campania sono 136

* Services Italcoop Soc Coop al verbale per errore sono stati indicati un numero totale di 58 in
Campania, in realta effettivi sono 61 in Campania

TUTTO CIO’ PREMMESSQ

Le Parti concordano che a modifica/integrazione dell’accordo governativo del 4.03.2013 le societa
Derichebourg Spa, Societa cooperativa Sicula Ciclat, Enter Price Service stl e Service Italcoop
Soc.coop saranno interessate alla misura di Cig in deroga — ai sensi della normativa indicata in
epigrafe - con riguardo ad un numero massimo di 1003 lavoratori con da specifiche di segnito

indicate :

S
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* Derichebourg Spa numeri totali 550 lavoratori di cui n. 300 nelia Regione Campania, n. 38
nella Regione Sicilia ¢ n. 212 nella Regione Lazio;

* Societa Cooperativa Sicula Ciclat numeri totali 256 lavoratori di cui n. 86 nella Regione
Calabria e n. 170 nella Regione Sicilia

» Enter Price Service S.r.1. numeri totali 136 lavoratori, tutti nella Regione Campania.
* Services ltalcoop Soc Coop numero totale 61 lavoratori, tutti nella Regione Campania

Le parti si impegnano a trasmettere 1] presente verbale di accordo alla Div. VIl della D.G. delle
Relazioni Industriali e dei rapporti di lavoro ed alla Div. IV della D.G. delle Politiche attive e
passive del lavoro.

Per quanto no previsto ed in quanto compatibile con il presente verbale, le Parti si rinviano
all’accordo govemativo del 04.03.2013.

Letto confermato e sottoscritto

Per le Aziende
Gos
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VERBALE DI ACCORDO

(verbale di modifica/integrazione dell’accordo governative del 4 marzo 2013

In data 20 Aprile 2013, si ¢ tenuto un incontro finalizzato alla modifica/integrazione del verbale di
accordo governativo siglato il 04.03.2013 concernente 1’accessc ad un ulteriore periodo di Cig in

deroga ex art. 2 comma 64 della Legge del 28/06/2012, n. 92 ~...
"
Sono presenti:

-per le Aziende, in forza di deleghe, Bruno Baioni del Consorzio Ciclat, Ugo De Francesco del
Consorzio CNS, Giovanni Valente del Consorzio Manital e Benedetto Antonelli del Consorzio
Miles, assistiti da Leonardo Traino,

-per la FILCAMS CGIL Naz.le, Elisa Camellini;
-per la FISASCAT CISL Naz.le, Giovanni Piruili;
-per la UIL TRASPORTI UIL Naz.le, Marco Verzari;

PREMESSO

che in data 04.03.2013 presso il Ministero del Lavoro ¢ stato sottoscritto, alla presenza del dott.
Giuseppe Sapio e della dott.ssa Fabiana Natale, nonché per il Miur dott. Marco Filisetti, il verbale
di accordo governativo per il ricorso al trattamento Cig in deroga a decorrere dal 10.06.13 e sino al
08.09.13 con riguardo ad un numero complessivo di 11287 occupati presso le scuole distribuite su
tutto il territorio Nazionale;

che da una attenta analisi dei numeri riportati nel verbale di cui sopra ¢ emerso che non e' stato

inserito n. 1 lavoratore che si sommano agli 11287 per effetto di una sentenza di reintegro e
precisamente come di seguito:

» CSG Soc.Coop al verbale sono stati indicati un numero totale di 201 di cui 60 nelie
Marche in realt effettivi sono 61; y /
TUTTO C10° PREMMESSO
Le Parti concordano che a modifica/integrazione dell’accordo governativo del 4.03.2013 la societa
CSG Societa cooperativa sara’ interessata alla misura di Cig in deroga ~ ai sensi della normativa
indicata in epigrafe - con riguardo ad un numero massimo di 202 lavoratori come di seguito :

* CS8G Societd Cooperativa numeri totali 202 lavoratori di cui n. 61 nella Regione Marche e
n. 141 nella Regione Abruzzo.

Le parti si impegnanoc a trasmettere il presente verbale di accordo alla Div. VII della D.G. delle
Relazioni Industriali ¢ dei rapporti di lavoro ed alla Div. IV della D.G. delie Politiche attive e

passive del lavoro. ;
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Per quanto no previsto ed in quanto compatibile con il presente verbale, le Parti si rinviano
all’accordo governativo del 04.03.2013.

Letto confermato e sottoscritto

Per ] iende @c 00.8S.
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