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Oggetto: retribuzione mensilita SETTEMBRE 2009 - lavoratori exLSU.

La Federazione RdB-CUB, confederazione sindacale maggiormente rappresentativa componente del CNEL,
VISTO CHE

— in data 16 luglio 2009 la Presidenza del Consiglio dei Ministri emanava un DPCM che “assegna le risorse finanziarie
relative al corrente anno” (2009) riguardanti le “attivita svolte nelle Istituzioni Scolastiche del Personale ex LSU”;

— in data 3 settembre c.a. il MIUR, con la nota prot. n. AOODGPER 12985, ha reso noto che con DPCM 16/7/09, registrato
dagli organi di controllo il 3/8 u.s., & stata assicurata la copertura finanziaria per tutto il corrente esercizio 2009 delle
attivita riconducibili ai profili professionali di assistente amministrativo e tecnico svolte nelle istituzioni scolastiche
dagli ex LSU;

— allo stato attuale, non sussistono, motivi che ritardano il pagamento delle retribuzione dei Lavoratori in oggetto;

COMUNICA

alle SS.VV. che alcune Societa Cooperative e Ditte, impegnata nell’appalto dei servizi di pulizia presso gli istituti
scolastici delle Regioni Puglia, Campania e Calabria, a causa del “mancato pagamento da parte degli Istituti Scolastici i
quali lamentano la mancanza dei fondi da parte del MIUR”, non hanno provveduto alla retribuzione relativa alla
mensilita di SETTEMBRE ’09.

Al fine di evitare le dovute iniziative legali a tutela dei Lavoratori, la scrivente invita le SS.VV. a intervenire per
far rispettare i termini previsti dai CCNL, corrispondendo senza ulteriori ritardi la mensilita arretrata e le maggiorazioni
previste per ogni giorno di ritardo cumulato, cosi come stabilito dall'art. 18 del CCNL per il “personale dipendente da
imprese esercenti servizi di pulizia e servizi integrati/multiservizi”.

Inoltre cogliamo l'occasione per ricordare che il rispetto delle norme contrattuali verso i Lavoratori & uno
degli obblighi imprescindibili previsti dalle Leggi in merito agli appalti pubblici e, la mancata osservanza delle stesse,
motivo di sostituzione e rescissione dei contratti in essere da parte della Amministrazione Pubblica.

In attesa di un Vs sollecito riscontro Vi inviamo Distinti saluti.

A. il Coordinamento RdB-CUB ex LSU
Pierpaolo Corallo
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